
OPC - Processo de 

Coaching 
 

 

                                 

 

 

Onde mais poderia 

funcionar? 

O que é mais  

Importante? 

Funcionou? O que ajuda?  

ESCLARECER 

OBJETIVO 

ANALISAR 

GENERALIZAR 

AGIR 
o que é 

factível e 

provável que 

funcione 

AVALIAR 
TAREFA AMBIENTE 

PESSOA 
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